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ASFONA a été créé en 1989 par le Syndicat Professionnel du Négoce 
Centre-Atlantique, ASFONA est un Organisme de Formation sous la loi 
1901, répondant à l’ensemble des besoins de formations des salariés et 
dirigeants des entreprises des secteurs agricoles et para-agricoles, agro-
fournitures collecte et commercialisation de céréales, jardineries, vente 
grand public … 

ASFONA contribue, par la formation, à la conformité réglementaire et au 
développement économique et sociétal des entreprises du commerce 
agricole et agroalimentaire sur le plan national.   

Depuis plus de 35 ans au service des métiers de l’agriculture et agroali-
mentaire, ASFONA a su s’adapter aux changements et ainsi développer 
ses missions. 
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ASFONA est aujourd’hui certifié 
QUALIOPI et QUALICERT 

ASFONA est éligible aux financements 
des OPCO, principalement OCAPIAT et 
VIVEA ainsi qu’au CPF.  
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+ 95 000 heures  
de formations 

+60 000  
stagiaires 

99.66 % de  
certiphytos obtenus 

92 % de stagiaires  
satisfaits 

93.75 % certificats  
règlementaires  obtenus 

Nos formations sont proposées sur plusieurs formats : 

En présentiel En e-learning À distance 

 ou FMD (Formation Mixte Digital) 
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Ce sont 30 minutes d’actualite s du moment 
(Certiphyto, CEPP…) et 1h30 d’e changes avec un ex-
pert sur une the matique. 

Programme et inscription 

Les RDV EXPERT GRATUITS  

Webinaire animé un vendredi par mois de 14h à 16h   

N’hésitez pas à vous inscrire  
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Programme et formation 

De bloquez le potentiel de l’IA 
ge ne rative : de la prise en main 
a  l’action 

Intelligence artificielle ,  
                             passez à l’action ! 

AGRIECO - Accompagner les agriculteurs dans 
l’analyse stratégique de leur exploitation 

Devenez un acteur cle  de la strate gie agricole 
et renforcez vos compe tences a  l’accompa-
gnement des agriculteurs. 

Scannez moi ! 



Page  7 

Scannez-moi ! 

TIDO SILO, c’est : 
• Un gain de temps considérable  
• Un rapport d’audit généré automatiquement,  
• Un plan d’action immédiat  
• Un outil éligible aux CEPP  

Sur ordinateur et mobile, Tido Silo  
s’adresse aux OS, coope ratives, ne goces,  
agriculteurs stockeurs  
et prestataires logistiques.  

ASFONA lance une application pour faciliter les 
audits de silos et direct ferme dans le cadre du 
re fe rentiel CSA-GTP gra ce a  une application 

intuitive et performante. 
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Biostimulants –Biocontrôles, quels bénéfices  
agroécologiques ? 

Accompagner les agriculteurs dans la réforme de la 
PAC 2023-2027 

Comprendre, anticiper et d’adapter au  
changement climatique en agriculture 

Connaissances de bases du milieu agricole 

Organisations professionnelles agricoles 

Production en grandes cultures 

FLASHEZ POUR DÉCOUVRIR  
LES PROGRAMMES 
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L’agriculture pour les non initiés 
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Fertilité du sol et optimisation 
des pratiques agricoles 

Évolutions liées à l’utilisation des produits  
phytopharmaceutiques 

Label Bas Carbone 

Productions agricoles intégrées et enjeux  
environnementaux 

Référenciel HVE rénové 

Découverte de la démarche RSE 

FLASHEZ POUR DÉCOUVRIR  
LES PROGRAMMES 
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Référent CEPP 
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Connaissances phytopharmaceutiques 

Conseil à l’utilisation des produits  
phytopharmaceutiques (CSPP) 

Certiphyto  DENSA  
(Décideur en Entreprise Non Soumise à Agrément) 

Certiphyto DESA  
(Décideur en Entreprise Soumise à Agrément) 

Certiphyto MVV (Mise en Vente,  
Vente des produits phytopharmaceutiques 

Certiphyto  OPE (Opérateur) 

FLASHEZ POUR DÉCOUVRIR LES PROGRAMMES 
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Protection intégrée des cultures (PIC Niveau 1) 

Protection intégrée des cultures (PIC Niveau 2) 

Certibiocide Autres produits 

Certibiocide Nuisibles 

Certibiocide Désinfectant 

FLASHEZ POUR DÉCOUVRIR  
LES PROGRAMMES 
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Formations Certiphyto et Certibiocide 
e ligibles au CPF 
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Maîtriser les bonnes pratiques de collecte et de  
stockage des grains 

Dépôts d’engrais solides  

Eco-énergies : Maîtriser les consommations de son site 

Nettoyage et travail des grains 

Réception et agréage des grains 

Le marché des grains  Conservation du grain 

Stratégie sans insectes 

Connaître et évaluer les risques professionnels 

Prévention incendie 



FLASHEZ POUR DÉCOUVRIR LES PROGRAMMES 

Lutte contre les prédateurs  

Maintenance mécanique d’un silo céréales 

Construire sa stratégie de stockage pour tendre vers 
une démarche SIS 

Connaissance d’un silo céréalier 

Conduite du séchage des Grains 

Gestion d’un magasin agricole 

Devenir saisonniers moisson 
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HACCP 

Prévention des risques pour le technico–commercial 

Sauveteur secouriste au travail 

Prévention des risques sur un silo agricole 

Auditeur interne 

Formation membres du CSE  

Produits phytosanitaires et santé : quelle réalité ? 

Qualification des auditeurs CSA/GTP 

Responsabilité globale du technicien 

Sécurité dans les silos  

TC–la réglementation environnementale 

FLASHEZ POUR DÉCOUVRIR LES PROGRAMMES 
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Maîtrise du risque d’exécution des contrats de céréales 

Relation client Les nouveaux outils de vente 

Conditions d’exécution des contrats commerciaux 

TC– stratégies agroécologiques performantes 

Optimiser l’accueil clients Prospection commerciale  

Recouvrement des créances par les TC 

Anticiper les évolutions métier en adaptant sa posture 

Accompagner les agriculteurs dans  
l’analyse stratégique de leur exploitation 

FLASHEZ POUR DÉCOUVRIR LES PROGRAMMES 
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Devenir un manager opérationnel efficace 

Gestion des relations conflictuelles 

Connaître le contexte de son marché et de ses clients 

Ambassadeur de son métier et savoir communiquer 

Être acteur du changement Travailler en équipe 

Renforcer ses techniques de vente et de négociation 

La gestion courante de l’exploitation agricole 

FLASHEZ POUR DÉCOUVRIR LES PROGRAMMES 
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ADR 1.3 Expédition de marchandises 

Maîtriser l’étiquetage et les réglementations  
des engrais minéraux 

FIMO / FCO –Transport de marchandises 

Habilitation électrique CACES  

Spécialisation produits pétroliers 

Personnels d’intervention sur voies ferrées (P1-P2-P3) 

FLASHEZ POUR DÉCOUVRIR LES PROGRAMMES 
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Campagne Fictive 

Obligations et cadre de gestion 

Marchés à terme et gestion de risque prix 

Commerce physique 

Ce parcours se compose de 4 unités pour un total d’environ 200 
heures. Chaque unité comporte entre 3 à 5 formations qui peu-
vent être choisies selon les besoins des stagiaires.  
 
UNITE 1 : Réception qualité          UNITE 3 : Maintenance Sécurité 
UNITE 2 : Stockage—Conservation       UNITE 4 : Organisation 
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Ce parcours se compose de 5 unités pour un total d’environ   
200 heures. Chaque unité comporte entre 3 à 5 formations  
qui peuvent être sélectionnées selon les besoins des stagiaires.  
 
UNITE 1 : Environnement et contexte du métier 
UNITE 2 : Impacts environnementaux et sociétaux sur le métier 
UNITE 3 : S'adapter à la technicité des exploitations 
UNITE 4 : Développer son pouvoir commercial 
UNITE 5 : Être ambassadeur de son métier et de son entreprise 
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CONTACT ASFONA 
Maison de l’agriculture—Les Ruralies  

CS 80004 -79230 PRAHECQ 
Tél 05.49.75.10.01 
accueil@asfona.fr 

Cre dits Photos : Fotolia -Pixabay -IA 

Retrouvez-nous sur  

ASFONA, à votre service 

Pôle Certiphyto :  
Céline LORTHIOS et Laura MARSAUD 

Comptabilité : Patricia BESSONNET 

Pôle Métiers :  
Linda MEMAIN et Alexis PELLETIER 

Direction : Jonathan THEVENET 

Responsable pédagogique : Alain PANOT 

Communication : Murielle MORIN 

Formulaire de contact 

mailto:https://sh1.sendinblue.com/airybp44n9pfe.html?t=1755182843609&subject=lien%20agenda

